
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Die Landesarbeitsgemeinschaft Mädchenpolitik Baden-Württemberg e.V. (LAG Mädchen*politik) 
sucht im Rahmen des Projekts „Umsetzung der Teilzeitausbildung in der generalistischen Pflege-
ausbildung“ befristet in der Zeit von Januar bis Dezember 2026. 
 

eine Honorarkraft 
 mit Hochschulabschluss im Bereich Soziale Arbeit / Pflege / Gesundheitswesen  

und/ oder mit einschlägiger Berufserfahrung 
 
Ziel des Projektes ist die Schließung der Informations- und Beratungslücken im Bereich Teilzeitaus-
bildung in der generalistischen Pflegeausbildung. Das Projekt ist dem Arbeitsbereich Teilzeitaus-
bildung unter dem Dach der LAG Mädchen*politik zugeordnet und wird vom Ministerium für 
Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Württemberg aus Landesmitteln gefördert, die der 
Landtag von Baden-Württemberg beschlossen hat. 
 
Die gesuchte Honorarkraft soll die folgenden Aufgaben übernehmen:  

• tiefgehende Einarbeitung ins Thema Teilzeitausbildung in der generalistischen Pflegeaus-
bildung nach dem Pflegeberufegesetz (PflBG) und der Pflegeberufe-Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung (PflAPrV) 

• Aufbau eines Sprechstunden-Angebots und Umsetzung von bis zu 40 Beratungsstunden 
innerhalb des Kalenderjahrs 2026 inkl. Vor- und Nachbereitung 

 
Wir wünschen uns:  

• Hochschulabschluss insbesondere in den Fachrichtungen Soziale Arbeit/ Pflege/ Gesund-
heitswesen und/ oder einschlägige Berufserfahrung  

• Erfahrungen mit flexiblen Ausbildungsformen oder eine starke Motivation, sich in diese 
Themenstellung einzuarbeiten  

• Erfahrungen in der Beratung und Begleitung von Fachkräften der Beruflichen Bildung 
(staatlich genehmigte und/ oder anerkannte private sowie öffentliche Pflegeschulen, 
Einrichtungen nach § 7 PflBG und Koordinierungsstellen nach dem PflBG, sonstige 
Personen oder Stellen, die an der Pflegeausbildung beteiligt sind)  

• Organisationsfähigkeit und Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten  

• Kooperationsfähigkeit und hohe Kommunikationsfähigkeit  

• Lust auf die Mitarbeit bei einem kleinen freien Träger mit feministischem Hintergrund  
 

LAG Mädchen*politik e. V. Baden-Württemberg, Stuttgarter Str. 61, 70469 Stuttgart 



Wir bieten einen Werkvertrag als Honorarkraft im Zeitraum von Januar bis Dezember 2026. 
Veranschlagt ist ein Gesamtstundenvolumen von ca. 140 Stunden à 35 Euro pro Stunde 
(Gesamtsumme: 4.900 Euro). 
 
Die Arbeitszeiten können nach Absprache flexibel gestaltet werden. Wir gewährleisten eine 
fundierte Einarbeitung sowie eine kontinuierliche Anbindung an die Arbeit des Netzwerks 
Teilzeitausbildung Baden-Württemberg während des gesamten Projektverlaufs. 
 
Bewerbungen (Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben, Zeugnisse) bitte als pdf-Dokument per E-
Mail bis einschließlich 11. Januar 2026 an Ulrike Sammet, sammet@netzwerk-teilzeitausbildung-
bw.de 
 
Für Rückfragen stehen zur Verfügung: 

• Anja Tschanter, Referentin für Teilzeitausbildung, tschanter@netzwerk-teilzeitausbildung-
bw.de, Tel. 0151 / 42 04 88 71 (erreichbar bis 19.12.2025 sowie ab 07.01.2026) 

• oder Ulrike Sammet, Geschäftsführung, sammet@netzwerk-teilzeitausbildung-bw.de, Tel. 
0176 / 50 48 58 94 (erreichbar bis 19.12.2025) 
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